
     

Информация о проделанной работе по реализации статьи 13.3 Федерального закона 

от 25.12.2008г. № 273- ФЗ "О противодействии коррупции" в МАДОУ «ДС КВ № 16» 

г. Усинска за 1 полугодие 2021 года 

 

 

№

  

Мероприятия  по реализации 

статьи 13.3. Федерального 

закона от 25.12.2008г. № 273- ФЗ 

"О противодействии 

коррупции"  

Проделанная работа  

1 Определение должностных лиц, 

ответственных за профилактику 

коррупционных и иных 

правонарушений 

Приказом № 265 от 04.08.2020г.   назначено 

лицо, ответственное за работу по профилактике 

коррупции и иных правонарушений 

2 Сотрудничество организации с 

правоохранительными органами 

  1. Разработан и утвержден порядок 

сотрудничества МАДОУ с  

правоохранительными органами по вопросам 

предупреждения и противодействия коррупции в 

МАДОУ  

2. Комиссия по противодействию коррупции 

взаимодействует с правоохранительными 

органами в части касающейся рассмотрения 

материалов и жалоб на действия (бездействие) 

должностных лиц, а также в части допущенных 

нарушений требований  ФЗ "О противодействии 

коррупции" 

3 Разработка и внедрение в 

практику стандартов и процедур, 

направленных на обеспечение 

добросовестной работы 

организации 

 

1. Разработан и утвержден приказом № 201 от 

29.05.2020г. план работы МАДОУ по 

противодействию коррупции в 2020- 2021 

учебном году, план реализован в полном объеме 

2. Приказом № 267 от 04.08.2020г. утвержден 

перечень должностей, подверженных 

коррупционным рискам. 

3. Обеспечение наполнения и актуализации 

раздела по противодействию коррупции 

официального сайта МАДОУ 

http://dckv16.ucoz.ru/index/protivodejstvie_korrupci

i/0-388 

4. В рамках реализации мероприятий по 

вопросам профилактики и противодействия 

коррупции с педагогическим коллективом 

проведена профилактическая беседа 

«Антикоррупционная политика в области 

образования» 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_82959/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_82959/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_82959/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_82959/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_82959/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_82959/
http://dckv16.ucoz.ru/index/protivodejstvie_korrupcii/0-388
http://dckv16.ucoz.ru/index/protivodejstvie_korrupcii/0-388


 

 

4 Принятие кодекса этики и 

служебного поведения работников 

организации 

 

 Приказом № 456 от 25.10.2017г.  утвержден 

«Кодекс этики служебного поведения работников 

МАДОУ «ДС КВ № 16» г. Усинска» 

    Случаи возникновения спорных ситуаций при 

реализации Кодекса отсутствовали 

5 Предотвращение и 

урегулирование конфликта 

интересов 

Приказом № 266 от 04.08.2020г. утвержден 

состав комиссии по противодействию коррупции 

и   предотвращению и урегулированию 

конфликта интересов. 

    Случаи возникновения личной 

заинтересованности при исполнении трудовых 

обязанностей, которые привели или могли 

привести к конфликту интересов, отсутствовали.  

6 Недопущение составления 

неофициальной отчетности и 

использования поддельных 

документов 

 

Приказом № 467 от 31.12.2020г. «О недопущении 

составления неофициальной отчетности и 

использования поддельных документов» 

установлена персональная ответственность 

сотрудников МАДОУ за создание 

неофициальной отчетности и поддельных 

документов 

7 Работа комиссии по 

противодействию коррупции   

 

Поведено 2 заседания комиссии с рассмотрением 

следующих вопросов:   

1. Значение антикоррупционной политики в 

деятельности дошкольной образовательной 

организации  

2. Разъяснительная работа с сотрудниками 

МАДОУ по соблюдению правил обмена 

деловыми подарками и знаками делового 

гостеприимства   

 

 


